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Цілі діяльності Підприємства
Державне підприємство «Дослідне господарство «Еліта» Миронівського 

інституту пшениці імені В.М. Ремесла Національної академії аграрних наук 
України» засноване на основі державної власності, перебуває у віданні 
Національної академії аграрних наук України , як органу управління 
державним майном .

Підприємство, як юридична особа, є державним сільськогосподарським 
підприємством, яке створено з метою організаційно-господарського 
забезпечення Науковій установі умов для своєчасного та високоякісного 
проведення наукових досліджень та їх апробації, виробництва оригінального, 
елітного та репродукційного насіння сільськогосподарських культур, 
вирощування племінного молодняку тварин, одержання прибутку від 
господарської діяльності.
Основними напрямами та видами діяльності Підприємства є:

Розроблення моделей інноваційно-інвестиційного розвитку 
підприємств, забезпечення апробації та впровадження інновацій науково- 
дослідних установ НААН в наукоємне виробництво агропромислового 
комплексу і реалізацію інноваційно-інвестиційних проектів;

- Активне сприяння науковій установі, якій воно підпорядковане, а 
також іншим науковим установам в роботі по проведенню наукових дослідів, 
виробничої перевірки і впровадженню науково-технічних розробок;

- Сприяння на взаємовигідній основі науковим установам в їх діяльності 
по поширенню серед державних підприємств та організацій, а також інших 
господарюючих суб’єктів досягнень науки, техніки і передового досвіду у 
виробництво;

- Виробництво та реалізація добазового, базового та сертифікованого 
насіння сільськогосподарських культур, вирощування племінного молодняка 
худоби та свиней;

- Впровадження та вдосконалення технологій виробництва насіння 
зернових культур;

- Впровадження технологій виробництва товарної продукції зернових, 
технічних та кормових культур;

- 01.11 Вирощування зернових культур (крім рису), бобових культур і 
насіння олійних культур;

- 01.64 Оброблення насіння для відтворення;
- 01.19 Вирощування інших однорічних і дворічних культур;
- 01.61 Допоміжна діяльність у рослинництві;
- 10.61 Виробництво круп;
- 01.41 Розведення великої рогатої худоби;
- 01.42 Розведення іншої рогатої худоби та буйволів;
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- 01.46 Розведення свиней;
- 01.49 Розведення інших тварин;
- 10.11 Виробництво м'яса та м'ясних продуктів;
- 10.91 Виробництво готових кормів для тварин, що утримуються на 

фермах;
- 10.92 Виробництво готових кормів для домашніх тварин;
- 01.62 Допоміжна діяльність у тваринництві;
- 01.50 Змішане сільське господарство;
- 46.33 Оптова торгівля молочними продуктами;
- 46.21 Оптова торгівля зерном, необробленим тютюном, насінням і 

кормами для тварин;
- 46.22 Оптова торгівля квітами та рослинами;
- 46.23 Оптова торгівля живими тваринами;
- 46.24 Оптова торгівля шкірсировиною, шкурами та шкірою;
- 47.19 Інші види роздрібної торгівлі в неспеціалізованих магазинах;
- 56.29 Постачання інших готових страв;
- 49.41 Вантажний автомобільний транспорт;
- 52.29 Інша допоміжна діяльність у сфері транспорту;
-41.20 Будівництво житлових і нежитлових будівель;
- 43.21 Електромонтажні роботи;
- 72.11 Дослідження й експериментальні розробки у сфері біотехнологій;
- 72.19 Дослідження й експериментальні розробки у сфері інших 

природничих і технічних наук;
- 74.90 Інша професійна, наукова та технічна діяльність, н.в.і.у.;
- 75.00 Ветеринарна діяльність.
Підприємство може здійснювати інші види діяльності не заборонені 

чинним законодавством України та цим Статутом.

Фінансові цілі діяльності Підприємства
Підприємство . має підтримувати фінансову стійкість та досягати 

фінансових цілей, визначених у цьому листі очікувань.
Підприємство користується землею і іншими природними ресурсами 

відповідно до мети своєї діяльності та чинного законодавства.
Підприємство самостійно розпоряджається майном та коштами, 

одержаними від господарської діяльності.
Підприємство має право використовувати належне йому майно для 

участі у цивільних відносинах, у тому числі для провадження фінансово- 
господарської діяльності відповідно до цілей та в межах його цивільної 
правоздатності.

Основні фінансові цілі підприємства характеризуються даними таблиці.



¥ Таблиця 1

Ч

Найменування
показника

Одиниця
виміру

Факт 
2025 року

План
2026
року

2027
плановий

рік

2028
плановий

рік

2029
плановий

рік

1 2 3 4 5 6 7

1. Чистий дохід від 
реалізації продукції 
(товарів, робіт, послуг)

тис. грн 76 503 58 200 58 900 59 100 59 500

2. Валовий прибуток тис. грн 10 577 9 430 10 362 8 900 9 000

3. Чистий фінансовий 
результат

тис. грн 2 019 4 000 4 000 4 050 4 060

4. Рентабельність 
діяльності

% 2,64 6,87 6,79 6,85 6,82

Операційні цілі діяльності Підприємства
Основними цілями з напрямів діяльності підприємства є операційна 

ефективність його діяльності, яка передбачає найоптимальніше використання 
наявних ресурсів та забезпечує максимальну цінність для підприємства і 
споживачів. Ефективність покращує обсяг та якість продукції і збільшує їх 
ціну, що визначає загальне збільшення прибутковості.

Підвищення урожайності с/г культур за рахунок впровадження нових та 
вдосконалення існуючих технологій виробництва продукції на якій 
спеціалізується наше господарство, виробництво та поширення нових 
високоврожайних сортів с/г культур;

Внесення добрив і застосування засобів захисту рослин є однією з 
найважливіших частин сучасної технології вирощування 
сільськогосподарських культур, тобто захист рослин від шкідників та хвороб;

Своєчасне проведення комплексу польових робіт, залучення для 
надання послуг новітніх технологій обробітку землі, посіву, та збирання 
урожаю є запорукою дотримання технологічних операцій у процесі 
вирощування сільськогосподарських культур. Застосовувати високоякісні 
засоби захисту рослин, співпрацювати з науковими установами для надання 
ними консультативно-методологічних послуг.

Зростання розвитку підприємства, відображає намір підприємства 
збільшувати обсяги продажу, розширення ринку збуту, збільшення 
прибутковості підприємства.

Все вище зазначене в кінцевому результаті приведе до зростання 
частитни чистого прибутку



Нефінансові цілі діяльності Підприємства
Підприємство здійснює ряд заходів з дотримання антикорупційного 

законодавства України. Здійснює обізнаність працівників із законодавством у 
сфері запобігання і протидії корупції.

Контролює недопущення виникнення реального, потенційного 
конфлікту інтересів.

Підприємство створює належні умови для високопродуктивної праці, 
забезпечує додержання законодавства про працю, правил охорони праці, 
техніки безпеки, соціального страхування; здійснює заходи, спрямовані на 
покращення організації та оплати праці працівників з метою підвищення 
їхньої зацікавленості як в результатах особистої праці, так і всього 
Підприємства.

Цільові показники ефективності Підприємства наведені в Таблиці 2.

Таблиця 2

Минулий 
рік 2025 
(факт)

Поточний 
рік 2026 
(план)

Плановий 
2027 рік

Плановий 
2028 рік

Плановий 
2029 рік

ФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ

О сновні ф інансові показники

Коефіцієнти рентабельності:

коефіцієнт
рентабельності
діяльності

0,0264 0,0687
V/

0,0679
\ /

0,0685
V /

0,0682
J

коефіцієнт 
рентабельності 
операційних витрат

0,0428 0,0722
ч /

0,0684
х/

0,0661
х /

0,0659
V

коефіцієнт зростання 
операційних витрат

0,4840 0,1624 (0,0752)^ о} / т 0 , J J o U

коефіцієнт
рентабельності EB ITD A

0,0542 0,0813
V

0,0835
чА

2 Щ 5 3 -

коефіцієнт
рентабельності власного 
капіталу

0,0144 0,0282 0,0281 0,0284 0,0282

коефіцієнт
рентабельності активів

0,0135 0,0276 0,0274 0,0277 0,0278

коефіцієнт зростання 
доходів

0,3897 0,1605 (0,0780) - -



Продовження Таблиці 2

Коефіцієнти платоспроможності:

коефіцієнт ф інансової 
стійкості 15,0416 218,46 178,125 178,125 205,7143

коефіцієнт покриття 
EBITDA  ф інансових 
витрат

- - - - -

коефіцієнт віднош ення 
боргу до EBITD A

(0,1516) (0,3171) (0,2439) (0,2381) (0,2574)

коефіцієнт віднош ення 
боргу до власного 
капіталу

- - - - -

коефіцієнт віднош ення 
боргу до активів

0,0623 0,0045 0,0055 0,0055 0,0048

Коефіцієнти ліквідності:

коефіцієнт поточної 
ліквідності 2,7513 33,8462 27,5000 27,5000 31,4286

коефіцієнт ш видкої 
ліквідності

0,9431 33,8462 27,5000 27,5000 31,4286

коефіцієнт абсолю тної- 
ліквідності

0,0673 2,3077 1,5000 1,5000 1,8571

період обороту
дебіторської
заборгованості

18,3447 5,0172 3,7182 3,7056 3,6807

період обороту
кредиторської
заборгованості

29,7532 - - - -

Розрахунки з бюджетом

Сплата податків та  
зборів до Держ авного 
бю джету У країни

5 821 6 485 6 505 6 655 . 6 770

Сплата податків та  
зборів до м ісцевих 
бюджетів

4 274 4 579 4 703 4 849 4 934

Інші податки збори та 
платежі на користь 
держави

6 621 7 966 8 052 8 322 8 396

Усього виплат на 
користь держави 16 716 19 030 19 260 19 826 20 100



ОПЕРАЦІЙНІ ПОКАЗНИКИ

Чистий фінансовий 
результат тис.грн.

2 019 4 000
V

4 000
V

4 050 4 060 /

Капітальні інвестиції 
тис.грн. 2 943 2 000

V
2 350 2 500

V
2 600

Середньомісячні витрати 
на оплату праці одного 
працівника, грн.

26 132 27 821 28 333 29 615 30 000

НЕФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ

Обізнаність працівників 
із законодавством у 
сфері запобігання 
протидії корупції, %

100 100 100 100 100

Врегулю вання випадків 
конфлікту інтересів %

100 100 100 100 100

Корпоративне управління
Підприємство повинно дотримуватися положень щодо корпоративного 

управління визначених у Політиці державної власності, а також рекомендацій 
з корпоративного управління Організація економічного співробітництва та 
розвитку в частині, що не суперечить вимогам чинного законодавства 
України.

Очікування щодо корпоративного управління включають покращення 
результатів фінансово-господарської діяльності, стану використання та 
збереження державного майна.

Консультації з наглядовою радою (виконавчим органом) Підприємства
Утворення наглядової ради Підприємства, відповідно до Закону, не є 

обов’язковим.

Пріоритети досягнення цілей
Основними шляхами підвищення ефективності діяльності підприємства 

в досягненні цілей є наступні:
зростання рівня фондозабезпеченності підприємств; вдосконалення 

засобів праці, підвищення їх надійності; поліпшення технічного 
обслуговування машинно-тракторного парку та зростання його 
продуктивності; зниження цін на сільськогосподарські машини та обладнання,



тьс г промисловими підприємствами; вдосконалення структури 
основних засобів, збільшення активної частини; встановлення оптимальних 
пропорцій між основними виробничими фондами і оборотними засобами; 
поглиблення спеціалізації та підвищення концентрації
сільськогосподарського виробництва; вдосконалення системи кредитування 
та фінансування при покупці основних виробничих фондів; впровадження 
прогресивних технологій вирощування і збирання сільськогосподарських 
культур та обслуговування тварин; підвищення кваліфікації кадрів та 
вдосконалення матеріального стимулювання при використанні основних 
засобів.

Основним завданням господарства є перспектива відносної стабільності, 
що прогнозується на наступні три роки і відповідна йому стратегія збереження 
поточного стану на відносно стабільному рівні розглядається за умов 
поступового покращення наявної соціально-економічної ситуації в країні , 
можливостей ефективної протидії комплексу негативних зовнішніх факторів 
та вдалого використання потенційних можливостей , грунтуючись лише на 
дуже обмежених внутрішніх ресурсах підприємства за умов сприяння 
Держави в розвитку аграрної галузі та її відповідної бази.

Розвиток нашого підприємства спрямований на довготерміновий 
напрям розвитку, що скерований на закріплення і зміцнення ринкових позицій 
для досягнення економічних та соціальних завдань та в першу чергу прибутку 
підприємства. Прибуток залежить від двох основних факторів. У першу групу 
включають ті, які характеризують виробничий потенціал: це площа 
сільськогосподарських угідь, витрати на добрива, насіння, оплату праці. Друга 
група факторів характеризує ефективне використання матеріальних та 
фінансових ресурсів, які є у розпорядженні господарства.


